Zasady wyznaczania 0s0b
do przeprowadzania procedur

Wyznaczenia osob do pracy ze zwierzgtami dokonuje Dziekan na podstawie dostarczonej

dokumentaciji:
1. wiasciwie wypelnionego wniosku wraz z o§wiadczeniami
a) do planowania procedur (wniosek i instrukcja)
lub
b) do wykonywania procedur (wniosek i instrukcja)
lub
c) do uczestniczenia w wykonywaniu procedur (wniosek i instrukcja)
lub
d) do u$miercania (wniosek i instrukcja)
lub
e) do sprawowania opieki nad zwierz¢tami przeznaczonymi do wykorzystywania lub
wykorzystywanymi w procedurach (wniosek i instrukcja)

2. zalacznikdw wymienionych we wniosku np.:

a) kserokopi¢ dyplomu ukonczenia studiow, ewentualnie studiow podyplomowych,

b) kserokopi¢ dokumentu potwierdzajacego ukonczenie szkolenia z zakresu planowania
doswiadczen na zwierzgtach (wg. programu zawartego w Rozporzadzeniu MNiSW z
dnia 5 maja 2015 r. w sprawie szkolen...),

c) kserokopi¢ os$wiadczenia odpowiedniego zwierzchnika o stazu pracy lub kopig
wczesniejszego zezwolenia indywidualnego,

d) zaswiadczenia o posiadanym stazu pracy (wzor dostepny przy wniosku )

e) zaswiadczenie o ukonczeniu praktyki (wzdr dostepny przy wniosku)

Potwierdzenie zgodnosci kserokopii z oryginalami mozna uzyska¢ w momencie
skladania dokumentow.

Whioski wraz ze wszystkimi zalagcznikami (w dwoch egzemplarzach przyjmuje: dr
Beata Rozenblut-Koscisty


https://www.umb.edu.pl/photo/pliki/promocja-wydzialu-farmaceutycznego/a_uczestnictwo_w_wykonywaniu_procedur_1.docx

