Uchwata nr 23/2013
Rady Wydziatu Nauk Biologicznych
Uniwersytetu Wroctawskiego
z dnia 24 stycznia 2013 r.

Rada Wydziatu podjeta uchwate wprowadzajgcqg zasady okresowej oceny doktoréw i doktorow

habilitowanych na Wydziale Nauk Biologicznych Uniwersytetu Wroctawskiego

Zasady okresowej oceny doktoréw i doktorow habilitowanych na Wydziale Nauk Biologicznych
Uniwersytetu Wroctawskiego

§1
1. Ocena okresowa doktoréw i doktoréw habilitowanych, dokonywana jest przez Wydziatowg Komisje
Oceniajgcyg, zwang dalej Komisja.

2. Komisja dokonuje oceny pracownika na podstawie ankiety, ktérg pracownik dostarcza swojemu
bezposredniemu przetozonemu. Wzér ankiety stanowi zatgcznik do niniejszych Zasad.

3. Pracownik oceniany jest za okres dwéch lat, chyba, ze wskazano inacze;.

4. Przedmiotem oceny doktora i doktora habilitowanego jest jego dziatalno$¢ naukowa, dydaktyczna i
organizacyjna.

§2
1. Pracownik otrzymuje ocene pozytywna, jesli w ciggu ocenianego dwuletniego okresu uzyska ocene
pozytywng dziatalnosci naukowej, dydaktycznej i organizacyjne;.

2. Podstawg uzyskania pozytywnej oceny dziatalnosci naukowej jest:

a. merytoryczna, pozytywna ocena prowadzonej dziatalno$ci badawczej przez bezposredniego
przetozonego,

b. opublikowanie co najmniej jednej pracy! w czasopi$mie ujetym w ,czesci A wykazu MNiSW”2 za nie
mniej niz 20 pkt.2 (w przypadku oséb ocenianych po raz pierwszy — nie mniej niz 15 pkt2) lub
monografii‘.

! Publikacje przyjete do druku, ale jeszcze nieopublikowane, sg uwzgledniane w ocenie jednorazowo pod
warunkiem przedstawienia potwierdzenia przyjecia pracy do druku (wygenerowanego automatycznie ze
strony internetowej czasopisma/wydawnictwa lub otrzymanego od redaktora czasopisma) albo przedstawienia
tzw. ,proof pages” lub wydruku z online-early.

2 Czes$c¢ A stanowigca zatacznik do aktualnego Komunikatu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego w sprawie
wykazu czasopism naukowych, o ktérym mowa w rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z
dnia 13 lipca 2012 r. w sprawie kryteridow i trybu przyznawania kategorii naukowej jednostkom naukowym
(Dz. U. poz. 877).

3 Punktacja wg Zarzadzenia Dziekana WNB nr 1/2013 z dnia 18 stycznia 2013 roku wprowadzajacego zasady
awansowania i nagradzania pracownikdéw naukowo-dydaktycznych na Wydziale Nauk Biologicznych.

* Definicja monografii wg MNiSW:

Monografie zalicza sie do osiagnie¢ naukowych i twdrczych jednostki naukowej, jezeli spetniajg tacznie
nastepujace warunki:

1) stanowig spdjne tematycznie, recenzowane opracowania naukowe;

2) zawierajg bibliografie naukowaq;

3) posiadajg objetos¢ co najmniej 6 arkuszy wydawniczych;

4) sg opublikowane jako ksigzki lub odrebne tomy;

5) przedstawiajg okreslone zagadnienie w sposdb oryginalny i twdrczy.



c. inna aktywnos$¢ naukowa wymieniona w zatgczniku 1.

3. Podstawg uzyskania pozytywnej oceny dziatalnosci dydaktycznej jest rzetelne i kompetentne
wywigzywanie sie z natozonych obowigzkoéw dydaktycznych potwierdzone opinig bezposredniego
przetozonego i Wydziatowej Komisji ds. Oceny Jakos$ci Ksztalcenia oraz nie nizsza niz 3,5 (w skali 1-
5) oceng studentéw wyrazong w ankietach.

4. Podstawa uzyskania pozytywnej oceny dziatalno$ci organizacyjnej jest potwierdzony udziat w
pracach organizacyjnych na rzecz zaktadu, katedry, instytutu, wydziatu, czasopism i organizac;ji
naukowych wymienionych w zataczniku 1.

5. Jesli ktérys z powyzszych warunkow nie jest spetniony, ale pracownik opublikowat

co najmniej jeden artykut w czasopismie ujetym w ,czesci A wykazu MniSW”2 oraz uzyskat pozytywng
ocene dziatalnosci naukowej i pracy dydaktycznej od bezposredniego przetozonego, a ocena
studentow jest nie mniejsza niz 3,0 (w skali 1-5), uzyskuje ocene pozytywna z koniecznoscia oceny
zarok.

6. Przed podjeciem decyzji w sprawie oceny pracownika, ktéremu grozi ocena negatywna Wydziatowa
Komisja Oceniajgca moze odby¢ rozmowe z pracownikiem oraz jego bezposrednim przetozonym.
Wspomniana rozmowa moze sie takze odby¢ na prosbe zainteresowanego pracownika oraz jego
bezposredniego przetozonego. Wydziatowa Komisja Oceniajgca informuje pracownika oraz jego
bezposredniego przetozonego o swojej wstepnej ocenie i wyznacza termin ewentualnej rozmowy oraz
termin, w ktérym pracownik lub jego bezposredni przetozony mogg poprosi¢ o rozmowe. Brak
odpowiedzi we wskazanym terminie ze strony zainteresowanego pracownika lub jego bezposredniego
przetozonego oznacza rezygnacje z mozliwosci przeprowadzenia rozmowy z Komisjg.

7. Przy okresowej ocenie nauczycieli akademickich petnigcych funkcje kierownicze nalezy oceni¢
dodatkowo, czy stwarzajg oni nalezyte warunki rozwoju naukowego i dydaktycznego podlegtym im
pracownikom oraz pozyskiwania i realizowania projektéw badawczych finansowanych ze srodkéw
pozauczelnianych.

Powyzsze zasady wchodzg w zycie 24 stycznia 2013 r.

Dziekan Wydziatu Nauk Biologicznych
dr hab. prof. Dariusz Skarzynski




Zatacznik nr 1. do Zasad okresowej oceny doktoréw i doktorow habilitowanych

na Wydziale Nauk Biologicznych Uniwersytetu Wroctawskiego.

Lista aktywnosci, ktére powinny by¢ uwzgledniane w ocenie okresowej

pracownikéw naukowo-dydaktycznych

dziatalnos¢ naukowa (poza publikacjami naukowymi)
liczba artykutéw popularno-naukowych

liczba wygtoszonych wyktadéw popularnonaukowych

liczba recenzji artykutdw naukowych dla czasopism z listy filad.
liczba recenzji artykutdw naukowych dla innych czasopism
czynny udziat w miedzynarodowej konferencji naukowej (liczba)
czynny udziat w krajowej konferencji naukowej (liczba)
kierownictwo miedzynarodowego projektu badawczego (liczba)
funkcja wykonawcy w miedzynarodowym projekcie badawczym (liczba)
kierownictwo krajowego projektu badawczego (liczba)

funkcja wykonawcy w krajowym projekcie badawczym (liczba)
kierownictwo wewnetrznego projektu badawczego (liczba)
liczba ztozonych wnioskéw o granty miedzynarodowe

liczba ztozonych wnioskow o granty krajowe

liczba uzyskanych wdrozen

liczba uzyskanych patentow

liczba uzyskanych nagréd za dziatalno$¢ naukowq

liczba zrecenzowanych ksigzek

liczba zrecenzowanych projektéw badawczych

zagraniczny staz naukowy

krajowy staz naukowy

stypendium naukowe

dziatlalnos¢ dydaktyczna

liczba prowadzonych wyktadow

liczba prowadzonych innych zajec

liczba nowo opracowanych przedmiotow

liczba przedmiotéw prowadzonych w jezyku obcym
liczba magistrantéw

liczba zrecenzowanych prac magisterskich

funkcja opiekuna kota naukowego

funkcja opiekuna roku



funkcja opiekuna lub organizatora praktyk

autorstwo/wspdtautorstwo/redakcja skryptu/podrecznika

czynny udziat w studenckiej konferencji naukowej

opracowanie (np. udziat w zespole opracowujacym) programu ksztatcenia
przygotowanie i opublikowanie (np. na www) innych materiatéw dydaktycznych
prowadzenie zaje¢ w ramach np. ,Festiwalu Nauki” ,Pierwszego Uniwersytetu” itp.
cztonkostwo w komisji Olimpiady Biologicznej

liczba przeprowadzonych egzaminow

dziatalnos¢ organizacyjna

petnienie funkcji dziekana lub prodziekana

petnienie funkcji dyrektora (zastepcy) instytutu

petnienie funkcji kierownika (zastepcy) katedry

petnienie funkcji kierownika zaktadu

petnienie funkcji kierownika pracowni

petnienie funkcji kierownika studiow doktoranckich

petnienie funkcji koordynatora dydaktycznego

cztonkostwo w Senacie

cztonkostwo w radzie wydziatu

cztonkostwo w radzie instytutu/katedry

petnienie funkcji pethomocnika dziekana

petnienie funkcji redaktora naczelnego czasopisma naukowego

cztonkostwo w radzie redakcyjnej czasopisma naukowego

organizacja krajowej konferencji nauk./warsztatéw nauk. (udziat w komitecie
organizacyjnym)

organizacja miedzynarodowej konferencji naukowej (udziat w komitecie organizacyjnym)
kierownictwo statej komisji lub innego zespotu uczelnianego

udziat w statej komisji lub innym zespole uczelnianym

kierownictwo doraznej komisji lub zespotu uczelnianego (np. komisji rekrutacyjnej)
udziat w doraznej komisji lub zespole uczelnianym

kierownictwo statej komisji lub zespotu wydziatowego

udziat w statej komisji lub zespole wydziatowym

kierownictwo lub udziat w doraznej komisji wydziatowej

liczba innych funkcji organizacyjnych petnionych na polecenie przetozonego
cztonkostwo w radach naukowych instytucji naukowych

cztonkostwo z wyboru w miedzynarodowych towarzystwach naukowych
cztonkostwo z wyboru w krajowych towarzystwach naukowych

cztonkostwo w radach instytucji zwigzanych z ochrong przyrody



opieka merytoryczna nad organizacjq pozarzadowg

opieka nad kolekcjg zbiorow naukowych (muzealnych) - kuratorstwo



