Uchwata Nr 270/2016
Rady Wydziatu Nauk Biologicznych
Uniwersytetu Wroctawskiego
z dnia 27 pazdziernika 2016 r.

w sprawie zaopiniowania procedury monitorowania jakosci zaje¢ dydaktycznych

prowadzonych na WNB poprzez analize wynikow ankiety studenckiej

Na podstawie § 23 ust.2 pkt 2 Statutu Uniwersytetu Wroctawskiego Rada Wydziatu Nauk
Biologicznych UWr pozytywnie zaopiniowata procedure monitorowania jakosci zajec
dydaktycznych prowadzonych na WNB poprzez analize wynikdédw ankiety studenckiej,
ktéra stanowi zatgcznik Nr 1 do uchwaty.

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej podjecia.

Przewodniczacy Rady
Wydziatu Nauk Biologicznych
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do Uchwaty RW Nr 270/2016
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WSZIK-A-JZA 11.6.-W01, 11.6.-W02

PROCEDURA
monitorowania jakosci zaje¢ dydaktycznych prowadzonych
na WNB poprzez analize wynikow ankiety studenckiej
uruchamianej w systemie USOS

Sporzadzit: |

Imie i nazwisko:

Przewodniczaca Wydziatowego Zespotu
ds. Oceny Jakosci Ksztatcenia

dr hab. Katarzyna Kabata

Zaopiniowat: | Podpis:
Wydziatowy Zespdt ds. Jakosci Ksztatcenia przew. dr hab. prof. Gabriela Bugla-

Ptoskonska
Zatwierdzit: | Podpis:
Dziekan WNB dr hab. prof. Dariusz Skarzynski




1. Cel i zakres procedury
Okreslenie terminu uruchamiania i zamykania ankiety studenckiej w systemie
USOS oraz sposobu pozyskiwania, analizowania i wykorzystywania jej wynikéw.
State monitorowanie jakosci ksztatcenia na Wydziale Nauk Biologicznych.
2. Odpowiedzialnos¢
Koordynator ds. systemu USOS - uruchamianie i zamykanie ankiety,
przekazywanie  zbiorczych  wynikéw ankiety w postaci plikow  pdf
Przewodniczacemu Wydziatowego Zespotu ds. Oceny Jakosci Ksztatcenia.
Kierownik Dziekanatu - wygenerowanie zbiorczych wynikow ankiety w postaci
plikbw programu Excel i przekazanie Przewodniczacemu Wydziatowego Zespotu
ds. Oceny Jakosci Ksztatcenia.
Wydziatowy Zespo6t ds. Oceny Jakosci Ksztatcenia - analiza wynikdw ankiety,
przygotowanie $rednich ocen semestralnych dla kazdego nauczyciela
akademickiego, aktualizacja kwestionariusza ankiety @w  porozumieniu
z Prodziekanem ds. dydaktycznych.
Przewodniczacy Wydziatowego Zespotu ds. Oceny Jakosci Ksztatcenia -
przygotowanie raportu podsumowujgcego po kazdym semestrze i przekazanie
wynikéw Dziekanowi WNB, wskazanie o0s6b do hospitacji, sporzadzenie list
érednich ocen pracownikow podlegajacych ocenie okresowej w danym roku
i przekazanie Zastepcom dyrektoréw instytutéow ds. dydaktycznych/Kierownikom
katedr, gromadzenie pozyskanych informacji.
Zastepca dyrektora instytutu ds. dydaktycznych/Kierownik katedry i
Przewodniczacy Wydziatowego Zespotu ds. Oceny Jakosci Ksztatcenia - przyjecie
pisemnych wyjasnien pracownika/doktoranta dotyczacych oceny prowadzonych
przez niego zajec.
Dziekan - zatwierdzenie wzoréow ankiet, przyjecie raportu Wydziatowego Zespotu
ds. Oceny Jakosci Ksztatcenia.
3. Opis postepowania
3.1. Terminy
Ankieta uruchamiana jest za posrednictwem systemu USOS co semestr na
dwa tygodnie przed dniem rozpoczecia sesji egzaminacyjnej i jest aktywna
do zakonczenia sesji poprawkowej w semestrze zimowym oraz do 30
czerwca w semestrze letnim,
Wyniki zbiorcze ankiety przekazywane sg Przewodniczacemu Wydziatowego
Zespotu ds. Oceny Jakosci Ksztatcenia w terminie do dwdch tygodni od
dnia zamkniecia ankiety.
Przewodniczacy Wydziatlowego Zespotu ds. Oceny Jakosci Ksztatcenia
przekazuje raport podsumowujgcy Dziekanowi WNB w terminie nie
pozniejszym niz miesigc od dnia rozpoczecia nowego semestru.
Pracownik/doktorant skfada pisemne wyjasnienie dotyczgace oceny
prowadzonych przez niego zaje¢ u Zastepcy dyrektora instytutu ds.
dydaktycznych/Kierownika katedry (i do wiadomosci Przewodniczacego
Wydziatowego Zespotu ds. Oceny Jakosci Ksztatcenia) w terminie do dwdéch
tygodni od dnia zamkniecia ankiety.
3.2. Zasady postepowania
Ocenie ankietowe]j podlegajg kazde zajecia dydaktyczne prowadzone przez
pracownika/doktoranta WNB na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych
pierwszego, drugiego i trzeciego stopnia.
Ankieta (zataqcznik 1) jest anonimowa i obowigzkowa.
Kazdy pracownik/doktorant ma mozliwo$¢ pisemnego ustosunkowania sie
do uzyskanej oceny i komentarzy wystawionych przez studentéw dla
prowadzonych przez niego zaje¢, sktadajagc pisemne wyjasnienie
(zatacznik 2).
Przewodniczacy Wydziatowego Zespotu ds. Oceny Jakosci Ksztatcenia moze
udostepni¢ wyniki ankiety Dziekanowi, Prodziekanowi ds. dydaktycznych,
Zastepcom dyrektoréw instytutéw ds. dydaktycznym/Kierownikom katedr,
bezposredniemu przetozonemu nauczyciela akademickiego, a takze
zainteresowanemu nauczycielowi.
Na podstawie wynikow ankiety Przewodniczgcy Wydziatowego Zespotu ds.
Oceny Jakosci Ksztatcenia moze wskaza¢ osoby do hospitacji. Wyniki
ankiety sg uwzgledniane przy ocenie okresowej pracownikéw.



Zastepca dyrektora instytutu ds. dydaktycznych/Kierownik katedry oraz
osoba prowadzaca zajecia moze z wiasnej inicjatywy przeprowadzic¢
badania ankietowe, a o jej wynikach powiadamia Przewodniczgcego
Wydziatowego Zespotu ds. Oceny Jakosci Ksztatcenia. Zaleca sie
przeprowadzenie badan w trakcie trwania pierwszego semestru studiow
pierwszego stopnia.

3.3. Przechowywanie dokumentéw
Wyniki ankiety i pisemne wyjasnienia pracownikdéw sg przechowywane
przez Przewodniczacego Wydziatowego Zespotu ds. Oceny Jakosci
Ksztatcenia przez okres minimum czterech lat. Dokumentacja stanowi
informacje poufna, wykorzystywang wytacznie na potrzeby monitorowania
jakosci ksztatcenia na WNB.

. Dokumenty zwigzane z procedura

Ustawa z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym z pozniejszymi

zmianami z dnia 20 maja 2016 r.

Uchwata Nr 95/2014 Senatu Uniwersytetu Wroctawskiego z dnia 24 wrzesénia 2014

r. w sprawie strategii zarzgadzania jakoscig ksztatcenia

Zarzadzenie Rektora Uniwersytetu Wroctawskiego Nr 5/2012 z dnia 23 stycznia

2012 r. w sprawie okreslenia szczegdtowych zadan Uczelnianej Komisji ds. Jakosci

Ksztatcenia oraz wydziatowych zespotéw ds. jakosci ksztatcenia i ds. oceny jakosci

ksztatcenia

Uchwata Rady Wydziatu Nr 127/2012 z dnia 28.06.2012 w sprawie powotania

Zespotow ds. Jakosci Ksztatcenia i Oceny Jakosci Ksztatcenia

Zarzadzenie Rektora Uniwersytetu Wroctawskiego Nr 75/2016 z dnia 1 lipca 2016

r. w sprawie prowadzenia i raportowania wybranych dziatan projakosciowych

prowadzonych na wydziale

. Zatlaczniki

11.6.-W01 Wz6r ankiety oceny zaje¢ dydaktycznych uruchamianej za

pos$rednictwem USOS

11.6.-W02 Wzér ustosunkowania sie pracownika/doktoranta do oceny

prowadzonych przez niego zajec



11.6.-W01 Wz6r ankiety oceny zaje¢ dydaktycznych
uruchamianej za posrednictwem USOS

Ocen w skali od 2 do 5, gdzie: 2 - niedostateczny; 3 - dostateczny; 3,5 - dos¢ dobry;
4 - dobry; 4,5 - ponad dobry; 5 - bardzo dobry

1. Jaki byl organizacyjny przebieg zaje¢? (punktualno$¢ nauczyciela, regularne
odbywanie sie zajec)

2. Jak oceniasz umiejetno$¢ wyjasniania  przedstawianych zagadnien i
komunikatywnos¢ prowadzacego?

3. Jak oceniasz forme/sposéb prowadzenia zajec?

4. Jaki byt stosunek nauczyciela do studentow? (kultura osobista, poszanowanie

studenta)

KOMENLAIZE O ZAJEC ..ottt e e e st e nbe e e reeveeseeas

11.6.-W02 W2zor ustosunkowania sie pracownika/doktoranta
do oceny prowadzonych przez niego zajec

Imie i nazwisko pracownika/doKtoranta.........ccooiiii i e
B L=To [ To RS 0= T 1 ST UUTRRI
O To1=T o1 I=1 0 NV o] =T [ n 0T e | oSSR
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Catkowita liczba 0séb zapisanych do grupy, zgodnie z USOS .........cceveeveeivceiecieeeecee

1. Komentarze i uwagi studentow  do zajec prowadzonych przez

pracownika/doktoranta:

2. Ustosunkowanie sie prowadzacego do komentarzy i uwag studentéw:



