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1. Cel i zakres procedury
Celem procedury jest okreslenie zasad realizacji zaje¢ dydaktycznych przez
pracownikdbw WNB w czasie wyjazdéw dydaktycznych w ramach programu
Erasmus+.
2. Pojecia
Wyjazdy dydaktyczne - wyjazdy pracownikéw naukowo-dydaktycznych do
zagranicznych uczelni tzw. uczelni partnerskich, z ktdrymi wydziat ma podpisane
umowy bilateralne w celu realizacji zaje¢ dydaktycznych.
3. Odpowiedzialnos¢
Wydziatowy koordynator programu Erasmus+ - przyjmowanie zgtoszen
kandydatéw na wyjazdy dydaktyczne oraz kwalifikacja kandydatow, ustalenie
szczegotow wyjazdu i podpisanie Individual Teaching Programme.
4. Opis postepowania
4.1. Terminy
Grant programu Erasmus+ na wyjazdy dydaktyczne przyznawany jest raz
do roku, na kolejny rok akademicki. Nie okresla sie puli miejsc
przyznawanych poszczegdélnym Instytutom/Wydziatom, a wyjazdy sq
realizowane na biezaco do momentu wyczerpania $rodkéw
przeznaczonych w danym projekcie na wyjazdy dydaktyczne.
4.2. Tryb postepowania
Kwalifikacja kandydatéw odbywa sie wewnetrznie na poziomie Wydziatu.
Wyjazdy dydaktyczne sa realizowane w trybie rekrutacji ciggtej.
Minimalny wymiar godzin zrealizowanych dla studentéw uczelni
partnerskiej w ramach programu wynosi 8.
Finansowanie przyznawane jest na maksymalnie 5 dni roboczych,
a stawki dzienne sg zréznicowane w zaleznosci od kraju pobytu.
Dtuzszy pobyt nie wigze sie z podniesieniem wysokosci grantu.
Uniwersytet Wroctawski kazdego roku okresla kwote ryczattu -
dofinansowania podrozy, wyptacanego z budzetu Uczelni wszystkim
wyjezdzajacym pracownikom.
Pracownik po powrocie zobowigzany jest do rozliczenia finansowego
z BWM oraz wypetnienia ankiety wygenerowanej przez BWM.

4.3. Tryb i zakres skiadania dokumentow

Pracownicy zakwalifikowani do wyjazdu sktadajag do uniwersyteckiego

koordynatora programu Erasmus+ w BWM nastepujace dokumenty:

a) Individual Teaching Programme - Indywidualny Program Nauczania,
podpisany przez Koordynatora Wydziatowego oraz strone
zapraszajacq - dokument dostepny na indywidualnym koncie
uzytkownika w PDF;

b) wniosek o wyrazenie zgody na podrdz stuzbowg poza granice kraju
podpisany przez przetozonego (stawki na wyjazd wpisuje Koordynator
Erasmusa w BWM);

c) pokwitowanie dewizowe;

d) wydrukowang w dwdch egzemplarzach umowe o wyjazd za granice
w celach dydaktycznych w ramach programu Erasmus+ (dokument
dostepny na indywidualnym koncie uzytkownika w PDF - daty i
kwote grantu wpisuje Koordynator programu Erasmus+ podpisujacy
umowe w imieniu UWr.)

5. Dokumenty zwigzane z procedurg
Decyzja nr 1288/2013 Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia 11.11.2013 r.
ustanawiajgca Erasmus+: Program UE na rzecz ksztatcenia mtodziezy oraz sportu.
Dokumenty zwigzane z procedurg dostepne sg na stronie internetowej Biura
Wspodtpracy Miedzynarodowej UWr. https://international.uni.wroc.pl/pl/wyjazdy-
pracownikow/wyjazdy-pracownikow-procedura
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